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Ogolne warunki wyjazdow:

1.

10.

11.

Kazdy nauczyciel zatrudniony na SGGW, jest uprawniony do ubiegania sie o stypendium Erasmus+ w
celu przeprowadzenia wykfadow w uczelniach partnerskich

Wymiana nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+ KA 131 moze byc¢ realizowana
wytgcznie z uczelniami z krajow cztonkowskich UE, panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego —
Islandii, Liechtensteinu, Norwegii oraz Turcji i Macedonii jako panstw kandydujgcych, posiadajacych
Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyiszego, z ktéorymi SGGW ma podpisang umowe
miedzyinstytucjonalng przewidujgcg wymiane nauczycieli akademickich.

Od kandydatéw wymaga sie znajomosci jezyka wyktadowego uczelni przyjmujgcej lub jezyka
angielskiego, w stopniu umozliwiajagcym swobodne prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

wysytajacg, instytucjg przyjmujaca i uczestnikiem przed rozpoczeciem okresu mobilnosci.

Wymagana dtugos$¢ wyjazdu to od 2 do 5 dni pobytu + podréz

Dofinansowanie jest przyznawane na maksymalnie 5 dni pobytu, 2 dni podrézy oraz na koszty podrézy
wedtug stawek okreslonych zasadach konkursu opublikowanych na stronie. W przypadku
planowanych dtuzszych wyjazdéw, powyzej 5 dni, na dni od 6 dofinansowanie jest zerowe.

W czasie wyjazdu nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przeprowadzenia min. 8 godzin
wyktadéw dla pobytu do 7 dni. Jezeli pobyt przekracza tydzien, liczba godzin zaje¢ dydaktycznych do
zrealizowania wynosi 8 + (8/5 pomnozone przez liczbe dodatkowych dni).

Przed wyjazdem nauczyciel akademicki jest zobowigzany okresli¢ program dydaktyczny realizowany w
zagranicznej uczelni poprzez wypetnienie dokumentu ,Staff Mobility for Teaching — Mobility
Agreement”, ktory musi zostac zatwierdzony zaréwno przez SGGW jak i uczelnie przyjmujaca.

IM

Dodatkowo nauczycielowi na jego wniosek przystuguje tzw. dodatek ,green travel” po spetnieniu

ponizszych warunkow
podréz odbywa sie ekologicznym, niskoemisyjnym s$rodkiem transportu czyli: autobusem,
pociggiem, rowerem, a takze samochodem w konwencji ,,carpooling” (wspdlna podrdz oséb na tej
samej trasie i w tym samym celu samochodem jednego ze wspétpasazerow). Podréz innymi
srodkami komunikacji nie spetnia tych warunkow.
podréz odbywa sie przed dniem, w ktdrym uczestnik mobilnosci ma obowigzek stawic¢ sie w
instytucji partnerskiej oraz co najmniej dzien po zakonczeniu mobilnosci.
Z pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd typu STA w ramach programu Erasmus+ zostanie
sporzgdzona pisemna umowa okreslajgca warunki wyjazdu i rozliczenia.
Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do ubezpieczenia sie na czas podrdzy i pobytu w kraju
docelowym. Koszty ubezpieczenia ponosi pracownik. W przypadku wyjazdu do kraju Unii Europejskiej
pracownik zobowigzany jest wyrobi¢ we wtasnym zakresie Europejskg Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego lub jak w przypadku wyjazdu do kraju stowarzyszonego z UE, wykupi¢ ubezpieczenie
zdrowotne u dowolnie wybranego ubezpieczyciela. Zalecany jest wykup polisy OC i NNW.



12. Wyjazd w celach dydaktycznych STA mozie by¢ zamieniony na wyjazd szkoleniowy STT pod
warunkiem realizacji przez SGGW minimalnej liczby mobilnosci w celach dydaktycznych okreslonych
w umowie z FRSE. Liczba takich zmian jest ograniczona.

13. Wyjazdy nauczycieli w ramach projektu 2023 s3 realizowane maksymalnie do 31/07/2025 lub
wyczerpania Srodkéw. Wyjazdy z projektu 2024 realizowane s3 do 31/07/2026 lub wyczerpania
srodkow . W pierwszej kolejnosci wydatkowane sg srodki z projektu 2023.

Nabor i kwalifikacja:

1. Podstawg kwalifikacji pracownika na wyjazd w celu przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych bedzie

ztozenie w BWM:

formularza zgtoszeniowego
wstepnej zgody uczelni partnerskiej na realizacje mobilnosci dydaktycznej lub wypetniony formularz
Staff Mobility for Teaching (indywidualny program nauczania)

2. Przy kwalifikacji pod uwage bedg brane nastepujgce kryteria:

pierwszy wyjazd w ramach programu Erasmus+

krétki staz pracy

uczestnictwo w programie Erasmus+ w latach ubiegtych

wyjazd na wyktady w ramach realizowanego w konsorcjum z partnerami sojuszu Unigreen i
zgtoszonego do BWM Blended Intensive Programme (BIP)

mobilnos¢ do jednego z partneréw sojuszu Unigreen

wyjazd na wyktady w ramach realizowanego w konsorcjum z innymi zagranicznymi partnerami i
zgtoszonego do BWM Blended Intensive Programme (BIP)

koordynowanie i zaangazowanie w prace poszczegdlnych WP w ramach sojuszu UNIgreen w SGGW
zaangazowani w umiedzynarodowienie uczelni

ustalenia zinstytucjg partnerskg swojego pobytu w momencie aplikowania do programu -
przygotowanie Teaching Mobility Agreement

3. Kandydaci moga zostaé zakwalifikowani na wiecej niz jeden wyjazd w przypadku gdy po danej turze

rekrutacji ogélna liczba kandydatéw, nie wyczerpie przeznaczonego na wyjazdy budzetu.

4. Nabodr zgtoszen na wyjazdy dydaktyczne odbedzie sie:

e 0d27/11/2024 do 17/01/2025

e w przypadku wolnych srodkéw od 01/02/2025 do 01/03/2025

e nastepnie bedzie odbywat sie w sposéb ciggly do wykorzystania funduszy — w tym przypadku
dokumenty nalezy sktada¢ najpdzniej 1,5 miesigca przed terminem wyjazdu.

e w przypadku rozdysponowania budzetu zgtoszenia moga zostac przyjete na liste oczekujgcych

5. W trakcie naboru dokumenty nalezy dostarczy¢ do Biura Wspodtpracy Miedzynarodowej poprzez

formularz rekrutacyjny ,forms”

6. Kontakt: Joanna Zach Koordynator Uczelniany programu Erasmus+ joanna_zach@sggw.edu.pl

7. Ostateczng decyzje o przyznaniu stypendium podejmuje Koordynator Uczelnianym programu Erasmus+.


mailto:joanna_zach@sggw.edu.pl

Zasady finansowania:

1.

Dofinansowanie jest przyznawane na maksymalnie 5 dni pobytu, 2 dni podrdzy oraz na koszty
podrézy wedtug stawek okreslonych przez FRSE w zasadach danego konkursu opublikowanych na
stronie internetowej
https://www.sggw.edu.pl/wspolpraca/wspolpraca-miedzynarodowa/pracownik-2/.

W przypadku mobilnosci gdzie pobyt przekracza 5 dni, na dni od 6-ego dofinansowanie jest
zerowe.

Pracownik otrzymuje dofinansowanie z tytutu podrézy w formie ryczattu. Dofinansowanie
kosztéw podrézy na uczestnika uzaleznione jest od odlegtosci miedzy miejscem rozpoczecia
podrozy — (Warszawa) a miejscem docelowym i obliczane jest na podstawie kalkulatora
odlegtos$ci opracowanego przez Komisje Europejska.
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

III

Osoby , ktdre realizuja podréz w konwencji ,green travel” otrzymujg zwigekszony ryczaft na
podrdz wedtug stawek okreslonych przez FRSE w zasadach danego konkursu opublikowanych na
stronie internetowej.

https://www.sggw.edu.pl/wspolpraca/wspolpraca-miedzynarodowa/pracownik-2/.

Przy odlegtosciach powyzej 1200 Km miedzy miejscem rozpoczecia podrézy — (Warszawa) a
miejscem docelowym, obliczonym za pomocg kalkulatora odlegtosci opracowanego przez Komisje
Europejska https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

przystuguje wsparcie indywidualne na dodatkowe 2 dni na podrézy.

4. Przed wyjazdem zostanie wyptacone pracownikowi 80% przynaleznego grantu. Pozostata czesc

bedzie przekazywana po dostarczeniu dokumentéw rozliczeniowych . W przypadku skrécenia
pobytu (przy zachowaniu wymaganych minimalnych okreséw) stypendium zostanie odpowiednio
pomniejszone. Przy przedtuzeniu dodatkowe dni zostang uznane jako dni z grantem zerowy.

5. Dofinansowanie otrzymane przez pracownika jest przeznaczone na dofinansowanie kosztow

zwigzanych z podrézg i pobytem w uczelni partnerskiej. Dofinansowanie ma charakter
uzupetniajgcy i nie musi pokrywacé petnych kosztédw wyjazdu.

6. Pracownik nie moze ubiegac¢ sie o dofinansowanie z innych funduszy (unijnych i nieunijnych) na

pokrycie tych samych kosztéw.

7. Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopniem niepetnosprawnosci moga ubiegaé sie

o dodatkowe dofinansowanie dla o0séb niepetnosprawnych. Kazdy taki przypadek jest
rozpatrywany indywidualnie

Rozliczenie

W celu rozliczenia wyjazdu nauczyciel akademicki zobowigzany jest do:

dostarczenia dokumentu wystawionego przez uczelnie goszczacg potwierdzajgcego jego pobyt i
realizacje programu wraz z informacjg o liczbie godzin przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych
wypetnienia ankiety online

podpisania rozliczenia finansowego

I”

jesli dotyczy, dostarczenia dokumentéw wymaganych do rozliczenia ,green travel” (o$wiadczenia w

przypadku poolcaringu, bilety w przypadku autokaru lub pociggu)

Dr hab. Marta Mendel, prof. SGGW
Prorektor ds. Umiedzynarodowienia
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