Wzór nr 3
Wykaz dorobku Kandydata na stanowisko ADIUNKTA 
w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych
[bookmark: _GoBack](na podstawie wymagań kwalifikacyjnych zawartych w statucie SGGW)
dr …..............................................................

I. Informacje o Kandydacie
1. Jednostka zatrudniająca:
2. Aktualne stanowisko:
3. Stopień naukowy (data i miejsce uzyskania):
4. Reprezentowana dyscyplina naukowa:
5. Główny obszar zainteresowań naukowych (opis max. 300 znaków):  

II. Dorobek naukowy
1. Wykaz publikacji naukowych opublikowanych w ostatecznej formie (artykułów i/lub monografii naukowych, a w dziedzinie nauk społecznych także rozdziałów w monografiach), spełniających wymagania określone w statucie SGGW (§ 87 pkt. 1-4 oraz § 89 ust. 1 pkt. 3, lit. b), zgodnie z punktacją obowiązującą dla roku ich opublikowania (w kolejności od najnowszych do najstarszych).
[format tabeli]
	Lp.
	Publikacja (autorzy, tytuł, czasopismo / wydawnictwo, rok …)
	Liczba punktów ministerialnych

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	…
	
	



2. Wykaz zarejestrowanych patentów krajowych lub międzynarodowych (statut § 87 pkt. 5)[footnoteRef:1]. [1:  Zgodnie z § 87 ust. 5 statutu SGGW „za monografię naukową lub artykuł naukowy może zostać uznany zarejestrowany patent, przy czym do dorobku uwzględnianego dla danego stanowiska uwzględnia się nie więcej niż dwa takie patenty”.] 

3. Sumaryczna liczba punktów za publikacje naukowe w ciągu ostatnich 2 lat kalendarzowych  (statut § 89 ust. 1 pkt. 3, lit. c). 
Uwaga: Należy uwzględnić wszystkie opublikowane w ostatecznej formie prace naukowe (artykuły naukowe, monografie naukowe, rozdziały w monografiach naukowych), zgodnie z punktacją obowiązującą dla roku ich opublikowania.
4. Wykaz kierowanych przez Kandydata projektów lub złożonych wniosków projektowych, obejmujących badania naukowe lub prace rozwojowe lub realizację inwestycji związanych z kształceniem i działalnością naukową, utrzymaniem aparatury naukowo-badawczej, stanowiska badawczego (SPUB) lub specjalnej aparatury informatycznej (SPUBi), finansowanych w trybie konkursowym przez instytucje zagraniczne lub organizacje międzynarodowe oraz przez instytucje krajowe (statut § 89 ust. 1 pkt. 3, lit. f)
lub / i
wykaz usług badawczych (KZL) zleconych przez podmioty nienależące do systemu szkolnictwa wyższego i nauki, na wykonanie których Kandydat pozyskał fundusze o wartości co najmniej 50 000 zł (statut § 89 ust. 1 pkt. 3, lit. f).

III. Umiejętności
Informacja o stopniu znajomości języka angielskiego lub innego języka kongresowego, udokumentowana certyfikatem językowym wg standardu CEFR lub pisemnym oświadczeniem Kandydata („Ja, niżej podpisany/a oświadczam, że posługuję się językiem …………. w stopniu umożliwiającym samodzielne pisanie publikacji naukowych, wygłaszanie doniesień na konferencjach naukowych oraz prowadzenie zajęć dydaktycznych w tym języku”) (statut § 89 ust. 1 pkt. 3, lit. e). 



	Opisy zaznaczone kolorem czerwonym należy USUNĄĆ. 
Należy usunąć także te punkty, w których Wnioskodawca nie zamieścił żadnej informacji. 
Wszystkie dokumenty (wniosek oraz załączniki) należy wydrukować 2-stronnie!!!
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